宁夏建设工程造价咨询企业
30强企业综合评价暂行管理办法
第一章 总则

第一条  根据《国务院关于深化“证照分离”改革 进一步激发市场主体发展活力的通知》（国发〔2021〕7号）及中国建设工程造价管理协会《关于适应新形势变革 推动工程造价咨询行业高质量发展的意见》文件精神，为引导宁夏建设工程造价咨询企业创新发展，加快转型升级步伐，培育一批具有影响力的优质企业，树立宁夏建设工程造价咨询行业的整体品牌形象，根据有关法律、法规、规章制定本办法。

第二条 本办法所称宁夏建设工程造价咨询企业30强企业，是指由企业自愿申报、评价机构依据本评价办法,评价综合评分处于前30名的企业。
第三条  本办法所称评价机构，是指评价活动的组织领导机构和具体评价工作机构。

第四条  凡在我区注册登记，取得宁夏建设工程造价管理协会的会员企业均可参加宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价。鼓励非会员单位履行入会手续后参加评价活动。
第五条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价活动每一年进行一次。企业完成上报年度统计报告后，最迟在一季度末，申报评价期内年度企业评价资料。评价工作于每年七月底前完成并发布评价结果。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
第六条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价结果由宁夏建设工程造价管理协会发布。评价结果为企业品牌价值的体现，可用于企业承接业务或在委托工程造价咨询业务时作为评判指标之一，也可作为其他评价活动的参考依据。
       第二章  评价原则、依据与评价机构

第七条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价应当遵循下列基本原则：
（一）企业自愿参加的原则；  
（二）公开、公平、公正、合理的原则；
（三）企业申报评价资料若弄虚作假，则必须接受评价领导机构处罚的原则。

第八条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业评价的依据：

（一）国家和自治区相关法律、法规、规章与技术标准、规范、规程；

（二）本办法；

（三）企业如实申报的评价资料；

（四）市（不含县级市）以上住房和城乡建设部门的行政表彰与行政处罚（含不良行为的记录）；

（五）自治区造价协会的表彰与行业自律性惩戒（含不良行为记录）。

第九条 宁夏建设工程造价咨询企业30强企业的综合评价，由宁夏建设工程造价管理协会组织领导，并设立评价办公室。
第十条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价的具体工作由评价委员会负责。成员由宁夏建设工程造价管理协会专家委员会的专家和参评企业的代表以及协会工作人员共同组成。专家的人数不得少于评价委员会组成人员总数的三分之一。评价委员会每年组建一次，评价委员应对其职责范围内的评价工作负责。

第2章 评价标准
第十一条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价指标体系的设计分为一级和二级权重指标，包括党支部和工会组织设立、人才建设、信用评价和市场行为、企业文化和数字化建设、营业收入、企业履行社会责任六个指标。各指标的权重见附件一《宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价标准》。
第3章  评价程序与具体操作
第十二条  宁夏建设工程造价咨询企业30强企业综合评价程序：
    （一）企业申报；
    （二）组成评价委员会；
    （三）评价委员会评价；
    （四）向社会公示评价委员会初评结果；
    （五）对于有异议的初评结果，调查核实，进行复评；
    （六）评价领导机构认定并发布评价结果； 
第十三条  参加30强企业综合评价的企业应填写宁夏建设工程造价咨询企业30强企业评价综合申请表，见附件二，并在规定的时间提交宁夏建设工程造价管理协会。
第十四条  评价委员会评价方法：
（一）核查企业申报资料的完整性、真实性。
（二）依据核查的情况，对各项评价指标计分，并综合计算各企业总计得分；
（三）依据各企业总计得分的情况，排列出各企业的顺序，提出30强企业的初步名单；
（四）将30强企业初步名单向社会公示；
（五）复查公示后有异议的事项；
（六）向宁夏建设工程造价管理协会提交30强企业建议名单；
第十五条  宁夏建设工程造价管理协会应当在评价委员会提交评价30强企业建议名单后，一周以内召开协会理事长办公会议，认定建议名单，并予以发布。
第4章  监督管理
第十六条  宁夏建设工程造价管理协会为评价工作全过程监督管理机构，受理社会、行业、企业、个人对评价工作的监督、举报，并接受行业主管部门的监督。
第十七条 评价委员会成员应当严格遵守以下工作纪律：
（一）严格按照本办法进行评价；
（二）不得参与本企业的评价，如与参评企业有利害关系，应当主动回避；
（三）不得泄露参评企业的商业秘密和个人隐私；
（四）不得私下与任何参评企业进行接触，不得收受参评企业的财物或其他好处；
（五）不得徇私放宽评价标准，不得出现其他有碍公平、公正的行为。
第十八条 宁夏建设工程造价管理协会的领导成员与工作人员均不得干预评价委员会公正、公平进行评价活动。
第十九条 参评企业必须如实申报规定的所有资料，不得弄虚作假。凡认定有弄虚作假行为的，取消当期参评资格，由协会记录不良行为一次，并向社会公示。
第二十条  社会、行业、企业、个人对参评企业的举报，实行实名举报。对于实名举报人，评价监督机构应当保密；对于实名举报的内容，评价监督机构应安排专人调查核实，并向举报人通报核实情况与处理结果。对于实名举报的问题，经调查属实的，应当依据本办法及相关规定严肃处理，并对举报人予以表彰。
第5章  附则
第二十一条  本办法自发布之日起施行。
第二十二条  本办法由评价工作办公室负责解释。
第二十三条  30强企业评价不收取任何费用。


